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. 657 Sayrh Devlet Memurlan Kanunu.
o Milli Egitim Bakanhgr Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Deligiklili ve Yer DeBistirme

Suretiyle Atanmasr Hakkrnda Yijnetmelik.
. Kamu Kurum Ve Kuruluslannda Gorevde Yiikselme ve Unvan Deliglklifi Esaslartna Dair

Genel Ydnetmeligi
. Milli EBitim BakanlrBr insan Kaynaklarr Genel M i]di.irliiBiiniin 13/03/2014 tarihve 41289672/20/

1086583 sayrh yaztst ve eki 08/03/2014 tarih ve 1009853 saylll Makam Onayl.
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1, GENEL ACIKLAMALAR

12/10/20L3 tarih ve 28793 saytlt Resmi Gazete'de yaytmlanan " Milli Egitim Bakanltit
personelinin Gijrevde Ytikselme, Unvan DegitikliEi ve Yer DeBistirme Suretiyle Atanmasl Hakkrnda

Yiinetmeligin " " Hizmet Gruplart Arastnda Gegi$ler " baghkh 22. maddesinin l/a frkrasrnda " Aynt

hizmet grubunun alt gtirev grubunun iginde yer alan aynt dilzeydeki gorevlerden bu g6rev Srubu

igindeki iist bentlerde yer alan gdrevlere stnavla; aynr veya daha alt bentlerde saytlan giirevlere ise

bu giirev igin aranan tartlan tatlmak kaydryla srnavstz atama yaptlabilir. " hi.ikmii bulunmaktadlr.

Bu h0kUm gereEince; ilgi Ytinetmeligin 5 inci maddesindeki b ro hizmetleri gurubundoki;

bilgisoyar isletmeni, veri hozrlomo ve kontrol isletmeni, veznedor, ayniyat memuru, ombor memuru,

mutemet, memur, sontrol memuru, korumo ve g venlik g6revlisi, doktilogrof, usto iidretici, sekreter

ve Sofor kadrolalnda giirev yapanlardan sijz konusu Ytinetmelifin 5. maddesinin l/a ftkraslnda

belirtilen genel Sartlar ile 3lE, 3/h, 3/r, 3/i ve 3/j frkralarrnda belirtilen sartlan ta$ryanlarrn, aynl

maddenin (5/e-1) bendinde yer alan destek hizmetleri grubundaki; hizmetli, otgt, teknisyen

yordtmctsL bekgi, terzi, dodtttct ve katoriferci kadrolarrnda gOrev yapanlardan aynl y0netmeligin 6.

maddesinin 3/k frkrasrnda belirtilen tartlan taflyanlarrr|, kendi grubu igerisinde bulunon unvanlaro

g6revde yi)ksetme editimi ve snov yop moksrztn stnovstz otomo boSvurulor allnacaktlr'

Adaylar ilan edilen miinhal/bo5 Biiro Hizmetleri Grubunda yer alan bilgisoyor igletmeni, veri

hoztrlomo ve kontrol igtetmeni, veznedor, oyniyat soymonL ombor memuru, mutemet, memur, sontrol

memuru, korumo ve gavenlik g,revtisi, doktilograf, usta \dretici, sekreter ve gofor ile Destek

Hizmetferi Grubunda yer alan hizmetli, o5g4 bekgi, terzi, doQtttct ve koloriferci kadrolarrndan birine

atanmak igin ekte g6nderilen bosvuru ve tercih formunu doldurarak miiracaat edeceklerdir (bogvuru

ve tercih formu formatt kesinlikle bozulmoyacokttr)' Konuya iliSkin duyuru

httD://saziantep.meb.gov.tr adresinde de yaylmlanacaktlr.

2. BASVURU iS VE |SLEMLER|

2.1 BASVURU ESASLARI

1. Adaylar ilan edilen bo5 kadrolara " Bagvuru ve Tercih Formu " ile muracaat edeceklerdir (sdz

konusu bogvuru ve tercih formu mudurt dl)miJz http://oaziantep.meb.aov.tr adresinde

bulunan duyurulor soyfostndon do 6zelliQi bozutmadan indirilerek kullamlobilecektir')

2.Heradaybelirlenensi.ireigerisindebagvurudabulunmakzorundaolup,bagvurustiresi
uzatrlmayacakttr.

3. Adaylar gtjrev yapttklan ilge ve di[er ilgeler olmak i.jzere ilan edilen miinhal/bos kadrolara

atanmak igin baSVuru yapabileceklerdir.

4. Biiro Hizmetleri Gurubunda sayrlan kadrolar kendi arastnda, Destek Hizmetleri Grubunda 
_u,

sayrlan kadrolara kendi aralarlnda atama yaprlacaktr fit,
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2.2 BA$VURU SARTTARI
G0revde yilkselme yoluyla atama yaprlabilmesi igin, Ytinetmeligin 6 'ncr maddesinde belirtilenj
1/a) 557 sayrh Devlet Memurlarr Kanunu'nun 68 inci maddesinin (B) bendinde belirtilen hizmet

gartlan ile Uguncu frkrada kadrolar itibariyle belirtilen hizmet sUresi ve egitime ili$kin Sartlan tagrmak,

A) Biiro Hizmetleri curubu:
c Bilgisayar igletmeni kodrosu igin (Miili Egitim Bokonhq Personelinin Gdrevde Y kselme, Unvon

DeQigikliSi ve Yer Dedittirme suretiyle Atonmos Hakkndo Y;netmelidin 6/3-dl;
1) En az lise veya dengi okul mezunu olmak,
2) Basvurulann sona erecefi tarih itibari ile son ifti yth Bakonhjtmtzdo olmak izere en az iig ytl

hizmeti bulunmak,
3) (De!i9ik: RG-L3/L12076-29592) Bakanhga baflr veya Bakanhkga izin verilen tizel bilgisayar

kurslanndan bilaisovor isletmenlidi beloesi olms olmok veya bitirdigi okulun ders m0fredatrnda en az

iki donem bilgisayarla ilgili ders aldrgrnr belgelemek.

Bilgisayar igletmeni kadrosuna bagvuruda bulunacak olan personelin almrg olduf,u belgede " bilgisayar

igletmenli!i " ibaresine dikkat edilecek olup, ka9 saat ders almrS oldu[u konusunda srnrrlama

yapllmayacaktlr lMitti Egitim Eokonhfl inson Koynaklon Genel MAd rfidiinAn 76/05/2014 torih ve

tnovsz Atomolar Hokkndo Duyuru eposto yoztst).

. Veri honrloma ve kontrol igletmeni kodrosu igin (Milli Egitim Bakonh Personelinin Gorevde

Yiikselme, Unvon Dedisiklidi ve Yer Dedittirme Suretiyle Atonmag Hakktndo Yi:netmeligin 6/3-hl;
1) En az lise veya dengi okul mezunu olmak,
2) Ba$vurulafln sona erecefi tarih itibari ile son iki yth Eakonh]tmzdo olmak iizere en az g ytl

hizmeti bulunmak,
3) Bakanhfia baflr veya Bakanhkga izin verilen ozel bilgisayar kurslanndan belge almtS olmak veya

bitirdiEi okulun ders mUfredatrnda en az iki diinem bilgisayarla ilgili ders aldtltnt belgelemek,

c Veznedor, ayniyot memuru, ombor memuru, mutemet, memur, sontrol memuru, usto iiirctici'
korumo ve gLventik giirevlisi kadrosu igin (Milli Editim BakonlQt Perconelinin Gorevde YAkselme, Unvon

DeQigikliQi ve Yer Dedittirme Suretiyle Atonmos Hokkndo Ydnetmelidin 6/3-t);

1) En az lise veya dengi okul mezunu olmak,

2) Bagvurularrn sona erecef,i tarih itibari ile son iki yth Bakanhjtmtzdo olmak Uzete en az U9 ytl

hizmeti bulunmak.

lMitti Editim Bakant$t Personelinin G'revde Y\ksetme, IJnvon DejigikliQi ve Yer Dedi|tirme Suretiyle

Atonmas Hokktndo Ydnetmelidi ve Milli Editim BakonlQt inson Koynoklan Genel MAd rlAQdniin

16/0g/2017 tarih ve 3524277 soyth yaat geredi) Vsta ogretici kadrosuna atanacaklar igin ayrrca

istenilen alandan mezun olma Sartt aranmastna veya o alandan sertifikast bulunmasl, Sartl aranacaktlr,

o goliir (Milli Editim Bakanhfu Personelinin Gorevde Y1kselme, Unvon DeiisikliQi ve Yer Dedi|tirme

S u retiyle Ato n mos H o kkr n do Y iSnetme lig i n 6/3-i\;
l.) En az lise veya dengi okul mezunu olmak,

2) Ba$Vurulaln sona erecef,i tarih itibari ile son iki y,l, Bokanl,itmndo olmak Azere en oz Ug ytl

hizmeti bulunmak,
3) En az beg (5) yrlhk (B) srnrfr siirilcti belgesine sahip olmak.

A) Destek Hizmetleri Gurubu:

. ASgt kodrosu igin (Milti Egitim Bokonhq Personelinin Gdrevde Y]kselme, Unvon

Dedirthme Suretiyle Atonmost Hokktnda Yijnetmelidi ve Milli Editim BokonlQt inson

Mt)darngan n 16/05/2014 torih ve 47289672/20/1957179 soyth voztsl;
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